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METODOLOGI

Projecdo do
Emprego Formal
O Mapa do Trabalho Industrial busca
identificar a demanda futura por formacdo
profissional. O calculo € baseado em
modelagens econométricas que levam
em conta as expectativas de crescimento

da economia e do mercado de trabalho. Delimitagdo
Também considera a difusdo de novas do Emprego
Industrial

tecnologias e a mudanca organizacional das
cadeias produtivas, bem como a trajetoéria
ocupacional dos trabalhadores.

Nesta edicdo, os resultados regionais

serdo apresentados de maneira sintética,

considerando o periodo de 2025 a 2027.
Calculo da
Demanda por

Rede de Observatério Formacéo

Observatorios Nacional da

Sistema Industria |I'Idl]$tria

A construgdo do Mapa do Trabalho Industrial se
estruturou em trés etapas:

Por meio de modelos estatisticos, foram realizadas projegdes
sobre o futuro do mercado de trabalho, estimando o nUmero de
empregos formais esperados em diferentes dreas até o ano de
2027. Essas projegdes foram cuidadosamente alinhadas com

as perspectivas de crescimento econdmico do pais.

Selecionou-se o volume de empregos formais projetados para

toda a industria, incluindo setores como extrativa, transformacgdo,
construgdo, energia e saneamento, além de ocupagdes
estratégicas em outros setores, como tecnologia e logistica, que
sdo transversais e relevantes para a cadeia produtiva industrial.
Essa abordagem integrada possibilitou uma visdo abrangente sobre

a necessidade de formagdo profissional.

Com base na estrutura do emprego formal projetado, estimou-se a
demanda por formagdo, abrangendo tanto a formagdo inicial para

novas vagas e reposicdo de trabalhadores, quanto o treinamento e
desenvolvimento para profissionais ja empregados. Foram utilizados os
microdados do Ministério do Trabalho e Emprego para avaliar a trajetoria
profissional dos trabalhadores, enquanto a necessidade de treinamento
e desenvolvimento foi estimada a partir de pesquisa primdria com

empresdrios da industria.
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CENARIO BRASILEIRO

EXPECTATIVAS PARA A ECONOMIA

Apos a pandemia de COVID-19, o Brasil apresentou um crescimento positivo do PIB
em 2023, com variagdo de 2,9%. Apesar disso, o pais ainda busca superar desafios
para alcangar um crescimento mais robusto, acima de 2,0%. O setor industrial tam-
bém enfrenta crescimento moderado, se comparado aos niveis registrados ate 2010.
No entanto, apds um periodo de dificuldades entre 2015 e 2020, a indUstria demons-
tra trajetoria estavel, com perspectivas de se manter em torno de 2,0% até 2027.
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Fonte: elaborado por Observatério Nacional da IndUstria a partir de BANCO CENTRAL DO
BRASIL. Relatorio Focus, 2024.

PERSPECTIVAS DO MERCADO DE TRABALHO

Nesse cendrio positivo, entre 2025 e 2027 o Mapa do Trabalho Industrial prevé a
criagdo de 609 mil novas vagas no setor industrial e em ocupagdes relacionadas

a indUstria em outros setores. O destaque fica para cargos de nivel técnico e
superior, com crescimento estimado de 4,4% e 5,0%, respectivamente. As vagas de
nivel fundamental e médio também apresentardo aumento, com variagdes de 2,4%
e 4,2% até 2027.

Projegdo do Emprego Industrial

(em milhées)
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Fonte: elaborado por Observatério Nacional da IndUstria a partir de BRASIL. Ministério do Trabalho e
Emprego. Relatorio Anual de Informagdes Sociais, 2010-2022.



DEMANDA POR FORMAGAO POR REGIOES

Ao analisar a distribuicdo geogrdfica, verifica-se
também que as regides Sul e Sudeste concen-
trardo 729% da demanda futura por formagdo
profissional entre 2025 e 2027.
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Demanda
por formacgdo
inicial
(A)

2,2

milhoes

Reflete a necessidade
de formagdo para
ocupar novas vagas
criadas na economia,
substituir profissionais
que saem do mercado
formal e absorver
o contingente de
pessoas jd formadas
aptas a preencher
essas posigoes.

&

Demanda porx
treinamento &
desenvolvimento
(B)

11,8

milhoes

Avalia a necessidade
de atualizagdo e
aprimoramento
profissional continuo
para trabalhadores
ja empregados,
visando manter
suas habilidades
e conhecimentos

alinhados as demandas

do mercado.
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Fonte: elaborado por Observatério Nacional da IndUstria a partir de BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Relatoério Anual de Informagdes Sociais, 2010-2022.
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DEMANDA POR FORMAGAO POR ESTADO $ -

A sequir, estd distribuida a demanda @
demanda por formagdo profissional

segundo unidades federativas do Brasil. Demanda por formagdo

<
S

4

Demanda por

+

Demanda por treinamento

profissional formagdo inicial & desenvolvimento
(A+B) (A) (B)
Acre 23.305 4.054 19.251
Alagoas 123.664 19.957 103.707
Amapa 20.323 3.497 16.826
Amazonas 175.016 25.579 149.437
Bahia 574.284 97.404 476.880
Ceara 380.662 64.571 316.091
Distrito Federal 186.019 33.296 152.723
Espirito Santo 279.742 47.353 232.389
Goids 486.626 76.708 409.918
Maranhéao 155.682 26.895 128.787
Mato Grosso SISV 47.733 267.642
Mato Grosso do Sul 207.139 31.129 176.010
Minas Gerais 1.609.831 257.295 1.352.536
Parda 286.383 47.647 238.736
Paraiba 147.119 25.483 121.636
Parand 1.090.550 170.113 920.437
Pernambuco 393.494 64.393 329.101
Piaui 84.926 15.003 69.923
Rio de Janeiro 909.661 150.605 759.056
Rio Grande do Norte 133.172 23.581 109.591
Rio Grande do Sul 957.791 147.028 810.763
Rondénia 84.540 12.869 71.671
Roraima 16.475 2.694 13.781
Santa Catarina 953.403 151.116 802.287
Sdo Paulo 4.295.881 674.663 3.621.218
Sergipe 89.072 15.128 73.944
Tocantins 65.000 10.051 54.949

Nota: inclui dados preliminares do Rio Grande do Sul.

Fonte: elaborado por Observatério Nacional da IndUstria a partir de BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Relatorio Anual de Informagées Sociais, 2010-2022.
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PROJECAO DO EMPREGO - ACRE

No Acre, as dreas de formagdo que mais gerardo empregos até 2027 serdo Logistica & Transporte (com 6,2 mil
trabalhadores), seguido por Construgdo (5,0 mil), Manutengdo & Reparagdo (2,5 mil), Alimentos & Bebidas (2,3 mil) e Servigos
Gerais (2,0 mil). Analisando as dreas com o maior numero de trabalhadores formais, o maior crescimento entre 2024 e 2027
serd observado em Manutengdo e Reparagdo (com um aumento de 9,9%) e Logistica & Transporte (com uma expansdo de

AREAS DE FORMAGAO COM MAIOR CRESCIMENTO
DO ESTOQUE DE EMPREGO - 2024/2027

AREAS DE FORMAGAO COM MAIOR NIVEL DE
EMPREGO PROJETADO - 2027 (EM MILHARES)

Logistica & Transporte 6.223 Manutengdo & Reparagéo 9,9%

Construgdo Logistica & Transporte
Manutengdo & Reparagdo Tecnologia da Informagdo

Alimentos & Bebidas Servigos Gerais

Servigos Gerais Alimentos & Bebidas

Servigos Administrativos Tecnologia & Engenharia
Operagdo Industrial Seguranga do Trabalho & Inspegdo
Tecnologia & Engenharia Operagdo Industrial
Metalmecénica Agropecudria

Gestdo Madeira & Moveis

Fonte: elaborado por Observatério Nacional da Industria a partir de BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Relatorio Anual de Informagdes Sociais, 2010-2022.
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DEMANDA FORMATIVA FUTURA
ACRE

DEMANDA POR FORMACGCAO DEMANDA POR DEMANDA POR TREINAMENTO
PROFISSIONAL FORMACAO INICIAL & DESENVOLVIMENTO
(A+B) (A) (B)
23,3 - 4,0 19,2
- +
MIL MIL MIL
Considerando as expectativas sobre a Para ocupar novas vagas criadas na Estima-se também que 11,8 milhdes
economia, o Mapa do Trabalho Industrial economia e substituir profissionais que de trabalhadores precisardo investir
prevé a necessidade de formar 14 milhdes saem do mercado, o Brasil precisard formar em atualizagdo e aprimoramento
de trabalhadores em dreas estratégicas 2,2 milhdes de trabalhadores no periodo. profissional continuo para se manterem
para a industria entre 2025 e 2027. competitivos no mercado de trabalho.

Fonte: elaborado por Observatério Nacional da Industria a partir de BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Relatorio Anual de Informagdes Sociais, 2010-2022.



DEMANDA POR AREAS DE FORMAGAO - ACRE

Ao analisar a distribuicdo por drea, observa-se que Logistica & Transporte, Construgdo, Alimentos & Bebidas Manutengdo & Reparagdo e
Servicos Gerais concentrardo 61% da demanda futura por formagdo profissional entre 2025 e 2027.
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+

Demanda por treinamento

profissional formagdo inicial & desenvolvimento

(A+B) (A) (B)
Logistica & Transporte 5.204 796 4.408
Construcdo 3.521 831 2.690
Alimentos & Bebidas 2.193 264 1.929
Manutencdo & Reparagdo 1.906 558 1.553
Servigos Gerais 1.331 297 1.034
Operacdo Industrial 1.245 175 1.070
Servicos Administrativos 1.169 236 933
Metalmecanica 990 181 809
Tecnologia & Engenharia 857 142 715
Agropecudria 657 83 574
ies?olggggu do Trabalho & 530 45 485
Telecomunicagoes 5l 71 4LL4
Madeira & Moveis 451 83 368
Tecnologia da Informagdo 405 60 345
Alojamento & Alimentagdo 393 89 304

No Acre, as dreas com maior
necessidade de formagdo

inicial entre 2025 e 2027 serdo
Construgdo (831), Logistica &
Transporte (796), Manutengdo &
Reparagdo (353), Servigos Gerais
(297) e Alimentos &Bebidas (264).

No periodo, as areas com maior
demanda por treinamento

e desenvolvimento serdo
Logistica & Transporte (4,4 mil),
Construgdo (2,7 mil), Alimentos
& Bebidas (1,9 mil), Manutencdo
& Reparagdo (1,5) e Operagdo
Industrial (1,1 mil).

Fonte: elaborado por Observatério Nacional da Industria a partir de BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Relatorio Anual de Informagdes Sociais, 2010-2022.
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